
 

 

 
AFFICHE À L’EXTERNE 

Contrat à combler 

date : 2019-05-10 
 

 

LE CENTRE À LA PETITE ENFANCE LA BECQUÉE est à la recherche d’un(e) éducateur formé et 

qualifié afin de combler un contrat (congé de maternité) en date du 26 août 2019 jusqu’au 20 

avril 2020.  

• Éducatrice à contrat d’un groupe multi-âge dans notre installation de la rue 

Canardière. Emploi : 4 jours/semaine, 34 heures/sem. 

 

Description sommaire du poste : 

• Travaille en collaboration avec tous les intervenants qui gravitent autour des enfants 

sous leur responsabilité 

• Planifie et applique le programme éducatif préconisé par l’organisation  

• Assure le suivi du développement de chaque enfant, ainsi que sa sécurité et son bien-être 

• Développe une relation de confiance avec les parents  

• Collabore à la conception de plan d’intervention individuel pour les enfants ayant des 

besoins particuliers et en assure l’application 

• Effectue toutes tâches connexes 

 

Compétences recherchées : 

Statut : contrat à compter du 26 août 2019 jusqu’au 20 avril 2019 (congé de maternité).  

Le traitement est selon l’échelon du ministère. 

 
 

Veuillez transmettre votre candidature par courriel à madame Marie-Eve Larouche, directrice 

d’installation, à l’adresse : directricecanardiere@cpelabecquee.com 
 

Seules les candidatures retenues seront contactées. 


